附件3

机电类特种设备生产单位资格人员要求和依据
	单位资格
	资格等级
	资格人员基本要求
	资格人员专项要求
	依据

	制

造
	乘

客

电

梯
	A
	1、高级工程师3名；

2、机械工程师10名；

3、电气工程师10名；
	1、检验人员10名，其中工程师3名。

2、具有高级工程师职称的技术负责人一名。 
	机电类特种设备制造许可规则（试行）（国质检锅[2003]174 号）

	
	
	B
	1、高级工程师2名；

2、机械工程师6名；

3、电气工程师5名；
	1、检验人员8名，其中工程师3名。

2、具有高级工程师职称的技术负责人一名。 
	（国质检锅[2003]174 号）

	
	
	C
	1、高级工程师1名；

2、机械工程师4名；

3、电气工程师4名；
	1、检验人员6名，其中工程师2名。

2、具有高级工程师职称的技术负责人一名。 
	（国质检锅[2003]174 号）

	
	载货电梯
	B
	1、高级工程师2名；

2、机械工程师6名；

3、电气工程师4名；
	1、检验人员8名，其中工程师3名。

2、具有高级工程师职称的技术负责人一名。 
	（国质检锅[2003]174 号）

	
	
	C
	高级工程师1名；

机械工程师4名；

电气工程师3名；
	1、检验人员6名，其中工程师2名。

2、具有高级工程师职称的技术负责人一名。 
	（国质检锅[2003]174 号）

	
	液压

电

梯
	B
	1、高级工程师2名；

2、机械工程师5名；

3、电气工程师3名；
	1、检验人员6名，其中工程师2名。

2、具有高级工程师职称的技术负责人一名。 
	机电类特种设备制造许可规则（试行）（国质检锅[2003]174 号）

	
	
	C
	1、高级工程师1名；

2、机械工程师4名；

3、电气工程师3名；
	1、检验人员4名，其中工程师2名。

2、具有高级工程师职称的技术负责人一名。 
	（国质检锅[2003]174 号）

	
	杂物电梯
	   C
	1、机械工程师2名；

2、电气工程师1名；
	1、检验人员2名，其中助理工程师1名。

2、具有工程师职称的技术负责人一名。 
	（国质检锅[2003]174 号）

	
	自动扶梯和自动化人行到
	B
	1、高级工程师2名；

2、机械工程师6名；

3、电气工程师3名；
	1、检验人员4名，其中工程师2名。

2、具有高级工程师职称的技术负责人一名。 
	（国质检锅[2003]174 号）

	
	
	C
	1、高级工程师1名；

2、机械工程师4名；

3、电气工程师3名；
	1、检验人员4名，其中工程师2名。

2、具有高级工程师职称的技术负责人一名。 
	（国质检锅[2003]174 号）

	制造
	起重机械
	A
	1、高级工程师1名；

2、机械工程师13名；

3、电气工程师8名；

4、电工8名以上，电焊工40名以上，均有资格证 
	1、检验人员8名，其中工程师3名。

2、具有高级工程师职称的技术负责人一名。 
	（国质检锅[2003]174 号）

	
	
	B
	1、高级工程师1名；

2、机械工程师7名；

3、电气工程师4名；

4、电工6名以上，电焊工25名以上，均有资格证。

（电动葫芦企业电焊工数量不作要求） 
	1、检验人员6名，其中工程师2名。

2、具有高级工程师职称的技术负责人一名。 
	（国质检锅[2003]174 号）

	
	
	C
	1、机械工程师4名；

2、电气工程师2名；

3、电工4名以上，电焊工10名以上，均有资格证。

（电动葫芦企业电焊工数量不作要求） 
	1、检验人员4名，其中工程师1名。

2、具有工程师职称的技术负责人一名。 
	（国质检锅[2003]174 号）

	制

造
	大型游乐设施
	A
	1、高级工程师1名；

2、机械工程师5名；

3、电气工程师2名；

4、土建工程师1名；

5、焊工6名、电工4名、无损检测人员UTⅡ1名、MTⅡ2名、PTⅡ2名，生产速度≥50km/h另需RTⅡ1

名，均有资格证 。
	1、检验人员4名，其中工程师1名。

2、具有高级工程师职称的技术负责人一名。 
	（试行）（国质检锅[2003]174 号）

	
	
	B
	1、高级工程师1名；

2、机械工程师3名；

3、电气工程师1名；

4、化学专业工程师2名（有玻璃钢产品的生产企业） 

5、焊工4名、电工3名、无损检测人员MTⅡ2名、PTⅡ1名，均有资格证 。
	1、检验人员3名，其中工程师1名。

2、具有高级工程师职称的技术负责人一名。 
	（试行）（国质检锅[2003]174 号）

	
	
	C
	1、机械工程师1名；

2、电气工程师1名；

3、化学专业工程师1名（有玻璃钢产品的生产企业） 

4、焊工2名、电工2名、均有资格证 。
	1、检验人员1名，其中工程师1名。

2、具有工程师职称的技术负责人一名。 
	（试行）（国质检锅[2003]174 号）

	制

造
	场（厂）内机动车辆
	场（厂）内专用机动工业车辆
	1、工程师3名；
	1、检验人员3名，其中工程师1名。

2、具有工程师职称的技术负责人一名。 
	机电类特种设备制造许可规则（试行）（国质检锅[2003]174 号）

	
	
	场内专用旅游观光车辆
	暂无
	 暂无
	暂无

	
	客运索道
	驱动装置
	1、高级工程师1名；

2、机械工程师3名（工艺、设计）；

3、电气工程师1名；

4、技术工人，工种(铆、焊、锻、钳、机加、热处理、起重运输、喷漆)齐全，满足生产需要。
	1、检验人员5名，其中工程师2名。

2、具有高级工程师职称的技术负责人一名。 
	机电类特种设备制造许可规则（试行）（国质检锅[2003]174 号）

	
	
	运载工具（吊椅）
	1、机械工程师1名（模具及工艺设计）；

2、电气工程师数量自定；

3、技术工人，工种(铆、焊、钳、机加、表面处理、起重运输、)齐全，满足生产需要
	1、检验人员名，其中工程师1名。

2、具有工程师职称的技术负责人一名。
	机电类特种设备制造许可规则（试行）（国质检锅[2003]174 号）

	
	
	运载工具（吊厢、吊篮、客车）
	1、高级工程师1名；

2、机械工程师3名（工艺、设计）；

3、电气工程师数量自定；

4、技术工人，工种(铆、焊、钳、机加、表面处理、起重运输、)齐全，满足生产需要
	1、检验人员3名，其中工程师1名。

2、具有高级工程师职称的技术负责人一名。
	机电类特种设备制造许可规则（试行）（国质检锅[2003]174 号）

	
	
	托压索轮组
	1、机械工程师1名（模具及工艺设计）；

2、电气工程师数量自定；

3、技术工人，工种(焊、钳、机加、起重运输、)齐全，满足生产需要
	1、检验人员名，其中工程师1名。

2、具有工程师职称的技术负责人一名。
	机电类特种设备制造许可规则（试行）（国质检锅[2003]174 号）

	
	
	抱索组
	1、机械工程师2名（模具、设计、工艺设计）；

2、电气工程师数量自定；

3、技术工人，工种(焊、钳、机加、热处理)齐全，满足生产需要
	1、检验人员名，其中工程师1名。

2、具有工程师职称的技术负责人一名。
	机电类特种设备制造许可规则（试行）（国质检锅[2003]174 号）

	
	
	拖车索道
	1、机械工程师2名（设计、工艺设计）；

2、电气工程师数量自定；

3、技术工人，工种(铆、焊、机加、起重运输、喷漆)齐全，满足生产需要
	1、检验人员名，其中工程师1名。

2、具有工程师职称的技术负责人一名。
	机电类特种设备制造许可规则（试行）（国质检锅[2003]174 号）

	安装
	电梯、起重机械、大型游乐设施、客运索道
	A
	1、签订1年以上全职聘用合同的电气或机械专业技术人员不少于8人；其中，高级工程师不少于2人，工程师不少于4人。

2、签订1年以上全职聘用合同的持相应作业项目资格证书的特种设备作业人员等技术工人不少于30人（客运索道或大型游乐设施20人），且各工种人员比例合理。
	1、技术负责人必须具有国家承认的电气或机械专业高级工程师以上职称，从事特种设备技术和施工管理工作5年以上，并不得在其他单位兼职。
2、专职质量检验人员不得少于4人。 
	机电类特种设备制造许可规则（试行）（国质检锅[2003]251 号）

	
	
	B
	1、签订1年以上全职聘用合同的电气或机械专业技术人员不少于6人；其中，高级工程师不少于1人，工程师不少于3人。

2、签订1年以上全职聘用合同的持相应作业项目资格证书的特种设备作业人员等技术工人不少于20人（客运索道或大型游乐设施10人），且各工种人员比例合理。
	1、技术负责人必须具有国家承认的电气或机械专业高级工程师以上职称，从事特种设备技术和施工管理工作5年以上，并不得在其他单位兼职。
2、专职质量检验人员不得少于4人。 
	（国质检锅[2003]174 号）

	
	
	C
	1、签订1年以上全职聘用合同的电气或机械专业技术人员不少于3人；其中工程师不少于2人。

2、签订1年以上全职聘用合同的持相应作业项目资格证书的特种设备作业人员等技术工人不少于10人（客运索道或大型游乐设施6人），且各工种人员比例合理。
	1、技术负责人必须具有国家承认的电气或机械专业工程师以上职称，从事特种设备技术和施工管理工作5年以上，并不得在其他单位兼职。
2、专职质量检验人员不得少于2人。 
	（国质检锅[2003]174 号）

	改造
	电梯、起重机械、大型游乐设施、客运索道
	A
	1、签订1年以上全职聘用合同的电气或机械专业技术人员不少于10人。其中，从事申请项目特种设备设计的高级工程师不少于1人，工程师不少于2人；其它专业高级工程师不少于1人，工程师不少于3人。

2、签订1年以上全职聘用合同的持相应作业项目资格证书的特种设备作业人员等技术工人不少于30人（客运索道或大型游乐设施20人），且各工种人员比例合理。
	1、技术负责人必须具有国家承认的电气或机械专业高级工程师以上职称，从事特种设备设计和施工管理工作5年以上，并不得在其他单位兼职。
2、专职质量检验人员不得少于4人。 
	机电类特种设备制造许可规则（试行）（国质检锅[2003]251 号）

	
	
	B
	1、签订1年以上全职聘用合同的电气或机械专业技术人员不少于6人。其中，从事申请项目特种设备设计的高级工程师不少于1人，工程师不少于2人；其它专业工程师不少于2人。

2、签订1年以上全职聘用合同的持相应作业项目资格证书的特种设备作业人员等技术工人不少于20人（客运索道或大型游乐设施20人），且各工种人员比例合理。
	1、技术负责人必须具有国家承认的电气或机械专业高级工程师以上职称，从事特种设备设计和施工管理工作5年以上，并不得在其他单位兼职。
2、专职质量检验人员不得少于3人。 
	（国质检锅[2003]174 号）

	
	
	C
	1、签订1年以上全职聘用合同的电气或机械专业技术人员不少于3人；其中，从事申请项目特种设备设计和施工管理的工程师各不少于1人。。

2、签订1年以上全职聘用合同的持相应作业项目资格证书的特种设备作业人员等技术工人不少于10人（大型游乐设施5人），且各工种人员比例合理。
	1、技术负责人必须具有国家承认的电气或机械专业工程师以上职称，从事特种设备技术和施工管理工作5年以上，并不得在其他单位兼职。
2、专职质量检验人员不得少于2人。 
	（国质检锅[2003]174 号）

	维修
	电梯、起重机械、大型游乐设施、客运索道
	A
	1、签订1年以上全职聘用合同的电气或机械专业技术人员不少于8人。其中，高级工程师不少于2人，工程师不少于4人。

2、签订1年以上全职聘用合同的持相应作业项目资格证书的特种设备作业人员等技术工人不少于40人，且各工种人员比例合理。
	1、技术负责人必须具有国家承认的电气或机械专业高级工程师以上职称，从事特种设备技术和施工管理工作5年以上，并不得在其他单位兼职。

2、专职质量检验人员不得少于4人。 
	机电类特种设备制造许可规则（试行）（国质检锅[2003]251 号）

	
	
	B
	1、签订1年以上全职聘用合同的电气或机械专业技术人员不少于5人。其中，高级工程师不少于1人，工程师不少于2人。

2、签订1年以上全职聘用合同的持相应作业项目资格证书的特种设备作业人员等技术工人不少于30人（客运索道或大型游乐设施10人），且各工种人员比例合理。
	1、技术负责人必须具有国家承认的电气或机械专业高级工程师以上职称，从事特种设备技术和施工管理工作5年以上，并不得在其他单位兼职。

2、专职质量检验人员不得少于3人。 
	（国质检锅[2003]174 号）

	
	
	C
	1、签订1年以上全职聘用合同的电气或机械专业技术人员不少于3人。其中，工程师不少于2人。

2、签订1年以上全职聘用合同的持相应作业项目资格证书的特种设备作业人员等技术工人不少于15人（客运索道或大型游乐设施8人），且各工种人员比例合理。
	1、技术负责人必须具有国家承认的电气或机械专业工程师以上职称，从事特种设备技术和施工管理工作5年以上，并不得在其他单位兼职。

2、专职质量检验人员不得少于2人。 
	（国质检锅[2003]174 号）


